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l. Zespot

W roku akad. 2011/2012 pracami nad wprowadzeniemnstytucie Informaciji
Naukowej i Bibliotekoznawstwa Krajowych Ram Kwalidicji kierowat dr Piotr Krywak
(wicedyrektor Instytutu). W skiad zespotu wchodmnidistpujacy pracownicy Instytutu: prof.
Krzysztof Wazniakowski (kierownik Katedry Czasdpniennictwa), dr hab. prof. UP Hanna
Batorowska (kierownik Katedry Informacji Naukowegr hab. prof. UP Maria Konopka
(kierownik Katedry Historii Ksizki i Bibliotek), dr hab. prof. UP Halina Ketka (kierownik
Katdery Edytorstwa i Kultury Literackiej), dr haprof. UP Maria Pidlypczak-Majerowicz
(kierownik Katedry Bibliotekarstwa), dr Urszula bisska-Kauch (Katedra Bibliotekarstwa)
oraz dr Agnieszka Fluda-Krokos (Katedra Historiiidgki i Bibliotek). Zespot opracowat
kierunkowe efekty ksztalcenia oraz wprowadzit zrgiam programach i planach studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych, dostosaw(jg KRK.

W roku akad. 2012/2013 powotano Zesp6t ds. Sakdsztalcenia Instytutu
Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa, w ktoregsktad wchodz: dr hab. prof.
UP Grayna Wrona (Katedra Bad&siazki i Prasy), dr Ewa Woéjcik (Katedra Batl&siazki
i Prasy), dr Urszula Lisowska-koch (Katedra Bibliotekarstwa i Czytelnictwa) oraz
dr Agnieszka Fluda-Krokos (Koordynator ds. JakoKsztalcenia w Instytucie, Katedra
Bada Ksiazki i Prasy). Zespot, po zapoznanig gi efektami pracy z roku akad. 2011/2012,
podpat dziatania zmierzage do wdraania strategii zapewniania jada ksztatcenia

w Instytucie.

Il. Podstawy prawne
Zespot opiera swoje dziatania na rasijacych aktach prawnych:
* ministerialnych:
1. Rozporadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dn. 8 sierpnia 2011 r. w sprawie
obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dydicynaukowych i artystycznych:

— http://lwww.bip.nauka.gov.pl/_gAllery/15/03/15036410823 rozporzadzenie_obszary



wiedzy 08082011.pdf;

2. Rozporzdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wsgzego z dn. 29 wrZeia 2011 r.
w sprawie warunkOw oceny programowej i instytucjaeg

— http://lwww.bip.nauka.gov.pl/_gAllery/15/49/15489%. U. Nr_207__poz._ 1232.pdf;

3. Rozporzdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wszego z dn. 5 pgaziernika 2011 r.
w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na élliareym kierunku i poziomie ksztatcenia:
— http://lwww.bip.nauka.gov.pl/_gAllery/15/61/15626111012_stud_okres_kier.pdf;

4. Rozporadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dn. 2 listopada 2011 r.
w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla szkolniciwwvyzszego (wraz z zagznikami —
opisami efektow ksztatcenia w obszarze ksztatcerzakresie poszczegoélnych nauk):

— Krajowe Ramy Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wgzego:
http://www.bip.nauka.gov.pl/_gAllery/16/05/16055201102_rozp. KRK.pdf,

— Opis efektdéw ksztatcenia w obszarze ksztalceaik tmumanistycznych — cz. 1:
http://www.bip.nauka.gov.pl/_gAllery/16/05/16056200102_KRK_zal.cz._1.pdf,

— Opis efektdéw ksztalcenia w obszarze ksztalceaik tnumanistycznych — cz. 2:
http://www.bip.nauka.gov.pl/_gAllery/16/05/160571201102_KRK_zal. cz. 2.pdf.

* uczelnianych (dosgp w Intranecie):
1. Zaradzenie Rektora Nr 17/2008 z dnia 30 czerwca 2008 sprawie archiwizacji prac
dyplomowych;
la. Aneks z dnia 28 stycznia 2009 r. do Zdeenie Rektora Nr 17/2008 w sprawie zmiany
sposobu potwierdzenia zgodweo pracy dyplomowej na daikach elektronicznych z wess;j
papierow;
2. Zaradzenie Rektora Nr 25/2009 z dnia 30 listopada 2008 sprawie wewgtrznego
systemu oceny jakoi ksztatcenia;
2a. Aneks do Zasdlzenia Nr 25/2009 z dnia 15 lutego 2011 r. wprowagdz ankiet
absolwenta;
2b. Aneks Nr 2 do Zaszlzenia Nr 25/2009 z dnia 26 lutego 2013 r. zmiao&jzasady
okresowej oceny pracownikow;
3. Zaradzenie Prorektora ds. Rozwoju i Dydaktyki z dn.\@idinia 2011 r. dotyccego
zalazen dotycacych ksztatcenia nauczycieli na studiach | i lipst@;
4. Zarmdzenie Rektora Nr R/Z.0201 — 19/2011 z dnia 2 czan011 r. w sprawie

udoskonalenia organizacji wewtrenego systemu jakoi;



5. Zaradzenie Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Kpnitdukacji Narodowej
w Krakowie z dn. 22 listopada 2011 r. w sprawieuldinry jakaci ksztalcenia
w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Eduka&tfirodowej w Krakowie.

6. Zaradzenie Prorektora ds. Rozwoju i Dydaktyki z dn.gtédnia 2011 r. w sprawie formy
przygotowania kierunkowych efektow ksztatcenia;

7. Zaradzenie Prorektora ds. Rozwoju i Dydaktyki z dn. st§cznia 2012 r. w sprawie
warunkow tworzenia i prowadzenia studiow | i 1l giie;

8. Zaradzenie Prorektora ds. Rozwoju i Dydaktyki z dnutego 2012 r. w sprawie zaléce
dotyczcych konstruowania planow studiow i programow Kesiaia zgodnie z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wagzego;

9. Zaradzenie Prorektora ds. Rozwoju i Dydaktyki z dnm@rca 2012 r. w sprawie
organizacji kursow zegyka obcego wraz z aneksem z dn. 12 marca 2012 r.;

10. Zaradzenie Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Kpniidukacji Narodowej
w Krakowie z dn. 15 kwietnia 2013 r. w sprawie wetwnnego systemu zapewniania ja&io
ksztatcenia w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Kgirtidukacji Narodowej w Krakowie.

11. Regulamin studiow.

lll. Dziatania
1. Kierunkowe efekty ksztatcenia

W roku akad. 2011/2012 zespot opracowat kierunkoekekty ksztatcenia
w odniesieniu do efektow obszarowych z zakresu raukanistycznych i spotecznych. Na
podstawie efektow kierunkowych pracownicy Instytuapracowali karty kurséow ze
wskazaniem efektéw przedmiotowych i ich odniesiendd efektow kierunkowych.

Dla studiow | stopnia (stacjonarnych i niestacjoiyah) kierunku Informacja
Naukowa i Bibliotekoznawstwo opracowano 50 efekisztatcenia (20 z obszaru wiedzy,
21 z obszaru umiegjnosci, 9 z obszaru kompetencji spotecznych) -->aZahik nr 1. Zgodnie
z przygtymi efektami absolwent studidbw | stopnia powinigosiadé nastpujace
kompetencje:

— z zakresu wiedzy: ma podstawpwiedz o miejscu i znaczeniu bibliologii i informatologii
w systemie nauk humanistycznych i ich pageiniach z innymi dyscyplinami nauki, zna
podstawow terminologg bibliologiczm i informatologiczm polsky i oba w zakresiegzyka
naturalnego i gzykébw sztucznych, zna teorie i metodologie biblgioi informatologii
w stopniu podstawowym, posiada elemergamwiedz o pimiennictwie i kulturze

europejskiego kigu kulturowego oraz krajowej tworcgo literackiej, jej produkciji



i dystrybucji oraz metodach ich analizy i interpgi, ma uporzdkowara wiedz

0 najwaniejszych osignicciachswiatowych i polskich instytucji kgiki, zna geneg rozwdgj

i stan wspoiczesnej formy i funkcji kgki, prasy i informacji, posiada upadkowary
wiedz o0 istocie procesow komunikowania oraz fazach rgawgch nauki
o komunikowaniu, posiada ogalmwiedz o historycznym i wspotczesnym rozwoju medidéw
z uwzgkdnieniem roli cyfrowej rewolucji medialnej, posiagadstawowe wiadongoi

0 specyfice nadawcy, przekazu, odbiorcy i efektgecbcesu komunikowania, posiada
podstawow wiedz o klasyfikacji i gitdwnych fazach rozwojowych naukiuwzgkdnieniem
nauki polskiej, zna i rozumie sposoby kategoryzaajializy i interpretacji wiedzy ogolnej
i kierunkowej, ma upordkowarys wiedz z zakresu organizacji i zadzania informag,
wiedz i narzdzi technologii informacyjno-komunikacyjnej, znaazumie pogcia i prawa
z zakresu ochrony wiasém intelektualnej, zna podstawy analizy dokumentésgri oraz
praktyke bibliotekarstwa i informacji naukowej, zna i rozigmznaczenie nowoczesnych
metod marketingowych promugych bibliotek i prac z czytelnikiem, zna e formy pracy
z czytelnikiem i aytkownikiem informacji, zna podstawowe pola zwhzane
z czytelnictwem, posiada wieglp jego uwarunkowaniach, czytelnictwie dzieci i d#eezy,
dorostych, chorych i niepetnosprawnych, zna metadyechniki badawcze stosowane
w czytelnictwie, ma podstawawwiedz o potrzebach i zachowaniachzngch kategorii
uzytkownikow informacji, zna rne rodzajezrédet informaciji, ma wiedgz na temat
programow stiacych do komputeryzacji bibliotek;

— w zakresie umiefnosci: potrafi porozumiewa si¢ przy wyciu technik informacyjnych

i komunikacyjnych z bibliotekarzami, pracownikamfarmacji naukowej i gytkownikami,
w jezyku polskim i obcym zgodnie z wymaganiami ckoaymi dla poziomu B2
europejskiego systemu opisu ksztalcengaylowego, umie formutowa i analizowa
podstawowe problemy badawcze z zakresu bibliologfgrmatologii i nauk pokrewnych,
dobierg metody i nargdzia, opracowywa i prezentow& uzyskane wyniki badg
w srodowisku profesjonalnym postuguje; sviedz teoretyczn i praktyczm oraz pogciami
wiasciwymi dla bibliologii i informatologii, umie samaikelnie zdobywa wiedz praktyczma

i teoretyczm z zakresu naukoznawstwa, bibliologii, informatelipgprasoznawstwa
i pismiennictwa, potrafi wykorzystywaprawa i prawidtowéci bibliotekarstwa i informacji
w teorii i praktyce bibliotecznej, potrafi rozpozZnadzne rodzaje wytworow Kkultury
organizacyjnej, informacyjnej, medialnej, biblicteej, technologicznej, przeprowaélzch
analiz oraz zastosowa jej efekty w praktyce, umie formutowawtasne pogldy

i prezentowd je w zespole, umie przekonydaargumentowai promowa idee odnosge



si¢ do kultury i spoteczestwa wiedzy, umie przedstawiav jezyku polskim wyniki bada
wlasnych z wykorzystaniem zdobytej wiedzy teoretz kierupc sk wskazowkami
opiekuna naukowego, umie wyszukivaceni&, selekcjonow& syntetyzowé, prezentowé

i wdraza¢ informacje z ranych zrodet z zastosowaniem tradycyjnych i nowoczesngchriik
oraz narzdzi informacyjnych, potrafi wskazana uwarunkowania komunikowania oraz
wyrozni¢ i scharakteryzow@ajego elementy (kontekst, uczestnicy, komunikahakaszumy,
sprzzenie zwrotne), sposoby porozumiewania kidzi (komunikowanie interpersonalne
bezpdrednie, interpersonalne medialne, syi@alnie masowe), poziomy (komunikowanie
interpersonalne, grupowe, ¢dzygrupowe, organizacyjne, masowe), formy (komuwiaoie
werbalne i niewerbalne) i typy (komunikowanie infa@cyjne i perswazyjne), potrafi
rozpozné i analizowa rdzne systemy komunikowania — organizacyjnego, pdatitggo,
publicznego i masowego — w kongele zjawisk spotecznych, potrafi opracowyankiety

i kwestionariusze oraz przeprowagdzanaliz uzyskanych wynikOw, umie rozpoznatva
i zaspokajé potrzeby informacyjne, czytelnicze i kulturalnemgch kategorii aytkownikéw,
potrafi redagow& wydawnictwa informacyjne i promocyjne w formie ds&yjnej

i elektronicznej, potrafi opracowywadzne rodzaje dokumentowzrodet informaciji, potrafi
interpretowa tekst literacki, rozpozrigego r@norakie konteksty oraz okilec ich znaczenie,
potrafi tworzy i wtasciwie redagowa rézne rodzaje analiz dokumentacyjnych, indekséw
I opracowa analityczno-syntetycznych, potrafi twotzyteksty w wybranych gzykach
informacyjno-wyszukiwawczych, potrafi rozpoznarézne formy ksazki wytwarzane
w poszczegolnych epokach obszarow kultury, formaéokrytyczne opinie o wytworach
wspotczesnych i opracowywanaukowo ksigozbiory historyczne, potrafi zaplano$va
i zorganizowa rézne formy pracy z czytelnikiem oraz imprezy biblictae, umie wybra

i wykorzystad w praktyce odpowiedni dla konkretnego typu bildlat program do jej
automatyzacji;

— w zakresie kompetencji spotecznych: gwaadoma¢ luki informacyjnej i potrzeb jej
niwelowania. rozumie potrzebksztatcenia permanentnego, potrafi pracowa zespole
i petnic funkcje lidera pracy grupowej, potrafi wspotpracawa grupie przy tworzeniu
projektu, nawdzywat wspotprae z r&nymi instytucjami zwazanymi z rynkiem kaizki, jak
rowniez z wkadzami lokalnymi i instytucjami kulturalnégweiatowymi, maswiadoma¢ wagi
refleksji etycznej zwizanej z prag zawodow | odpowiedzialnéci za tworzenie

I upowszechnianie informacji, rozwija swoje zaiewowania kulturalne i ksztattuje
upodobania czytelnikbw oraz potrafi okiié priorytety stiace realizacji konkretnego

zadania, m&wiadoma¢ i poczucie odpowiedzialdoi za zachowanie dziedzictwa kultury



lokalnej, narodowej i globalnej, wykazuje zaammmanie w dziataniach spotecznych,
kulturalnych, dwiatowych i1 zawodowych, maswiadomaé przestrzegania zasad
bezpieczéstwa i higieny pracy w instytucjach zwanych wybram sfer dziatalngci
kulturalnej, medialnej i promocyjno-reklamowej, nd@iadoma¢ zagraen wynikajacych

z funkcjonowania w spotecastwie zdominowanym przez technologie informatyczno-
komunikacyjne, maswiadoma¢ wartcgci kultury osobistej w pracy z zytkownikami
informacji i w relacjach spotecznych.

Dla studiéw Il stopnia (stacjonarnych i niestacjorygh) kierunku Informacja
Naukowa i Bibliotekoznawstwo opracowano 39 efekisztatcenia (14 z obszaru wiedzy,
17 z obszaru umigjnaosci, 8 z obszaru kompetencji spotecznych) -->aZahik nr 2. Zgodnie
z przygtymi efektami absolwent studiéw |l stopnia powinigrosiada nastpujace
kompetencje:

— w zakresie wiedzy: ma pationa wiedz o zakresie badabibliologii i informatologii oraz
ich specyfice metodologicznej, orientuje 8i powiazaniach studiowanej dyscypliny z innymi
naukami humanistycznymi, wie, w jaki sposéb wykatay t¢ wiedz w dzialalngci
naukowej i zawodowej, zna terminolegbibliologiczr i informatologiczra polska i obca
oraz jejzrodta w zakresieggyka naturalnego kgykéw sztucznych, zna teorie, metodologie
i techniki badawcze bibliologii i informatologii wstopniu rozszerzonym, orientujegsi
w najnowszych tendencjach badawiasciwych dla studiowane] dziedziny, ma
uporzdkowara, pogkbiona wiedz szczegOlow z zakresu podstawowych procesow
bibliotecznych i informacyjnych, unibwiajaca mu wyboér specjaln@i zawodowej i/lub
naukowej odpowiadagej jego zainteresowaniom, ma pggbna wiedz o powhgzaniach
bibliologii i informatologii z zagadnieniami prawarganizacji, zarmzania, marketingu
w dziatalngci informacyjnej i bibliotecznej oraz przygotowywan i prowadzenia
dziatalngci kulturalnej, ma rozszerzqrwiedz o powizaniach bibliologii i informatologii

Zz naukami spotecznymi, ma szczegdowiedz o aktualnych dokonaniach i kierunkach
badawczych @¢odkéw naukowych polskich i obcych dzialeych w dziedzinie bibliologii

i informatologii, ma pogiiona wiedz o metodach, technikach i nadziach stosowanych
w dziatalngci informacyjnej i bibliotecznej, przydatnych w mezzywaniu zigonych
problemow z zakresu bibliologii i informatologiiegt swiadomy potencjatu tkvacego
w okreslonej] metodzie badawczej, jej zalet i ogranigzedostrzega mdiwosé
zréznicowanego interpretowania uzyskanych wynikéw Badana i rozumie podstawowe
pojecia oraz regulacje prawne dotyce dziatalnéci bibliotecznej i informacyjnej, jest

swiadom konieczngi przestrzegania przepiséw prawnych, zna i rozypoidstawowe akty



prawne dotyczce ochrony i zardzania efektami dziataldoi intelektualnej, ma pogbiona
wiedz o0 terminologii bibliologicznej i informatologiczpe oraz ewolucji ¢zyka
specjalistycznego dziedziny na przestrzeni wiekdma podstawow wiedz o polskich

i zagranicznych bibliotekach, a takarodkach informacji, rozumie rebibliotek i grodkow
informacji w ksztattowaniu spotecastwa informacji i wiedzy;

— w zakresie umiejnosci: potrafi wyszukiwé informacje adekwatne do postawionego
problemu, poprawnie je zanalizogyaocené ich wart@¢ i znaczenie oraz ustélhierarche¢
ich waznosci, na podstawie zgromadzonych informacji pochggizh z rGnych zrodet umie
samodzielnie wyaigaé uogoélniagce wnioski i formutowa sady krytyczne, potrafi wykona
krytyczm analiz zwiazanej z badanym problemem literatury przedmiotuykavzyst& ja
tworczo we wilasnej pracy, umie dobradpowiedni do realizowanego tematu metod
badawcz wiasciwa dla bibliologii i informatologii oraz zastosowg w praktyce zawodowe]
i/lub pracy naukowej, posiada umigjos¢ prezentowania wynikow baflavtasnych z zakresu
bibliologii i informatologii, samodzielnie zdobywaowa wiedz i rozwija umiegtnosci
zawodowe w wybranych obszarach dziatatmoinformacyjnej i bibliotecznej, mag na
uwadze wiasp planowarl kariek zawodow, posiada umieinos¢ integrowania wiedzy
bibliologicznej 1 informatologicznej z wiedz z zakresu pokrewnych dyscyplin
humanistycznych oraz spotecznych aztalej praktycznego stosowania, potrafi pazet
wiedz; z zakresu bibliologii i1 informatologii z procesantistoryczno-kulturowymi,
wskazujc ich wzajemne zakmoici, potrafi naukowo uzasaddiadezy i opinie, oparte na
wiasnych pogidach i badaniach, positkag sk historycznym i wspotczesnym dorobkiem
bibliologii i informatologii oraz dyscyplin pokrewgeh, posiada umiejnos¢ logicznego
formutowania opinii krytycznych o eémego rodzajuzrodtach informaciji i innych wytworach
kultury, odwotupc sk do wiedzy naukowej i dwiadczenia, umie dokonywauogolnie

i tworzy¢ syntezy, potrafi dobietawtasciwe srodki komunikacji, stosownie do witasnych
potrzeb jako nadawcy i odbiorcy e kulturowych i naukowych z zakresu bibliologii
i informatologii, umie porozumiewa sig za pomog réznych kanatdw i technik
komunikacyjnych z bibliologami, informatologami i rzedstawicielami dyscyplin
pokrewnych w ¢zyku polskim i obcym, umie stworzyopracowanie krytyczne na okleny
temat i zaprezentowge, wybierajc odpowiedri forme i medium komunikacyjne, potrafi
popularyzowdé wiedz z zakresu bibliologii i informatologii oraz o kulze i zwihzanych
Z nig instytucjach w rénych srodowiskach, posiada umignos¢ przygotowania i redakcji
réznych tekstow pisemnych, w tym pracy magisterskiej,jezyku polskim lub obcym

nowazytnym, potrafi przygotowai przedstawd w formie ustnej wgzyku polskim lub obcym



wystapienie na wybrany temat z zakresu bibliologii lubformatologii, postuguje si
jezykiem obcym nowytnym w zakresie bibliologii i informatologii zgo@nz wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ europejskiego systemu opisztatceniagzykowego;
— w zakresie kompetencji spotecznych: jest przekgna koniecznéci ustawicznego
ksztalcenia siebie, wspotpracownikdw orazythownikdéw instytucji ksizki i kultury,
aktywnie zachca otoczenie do rozwijania indywidualnych zainteves i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych, potrafi pracowaw zespole w rznych rolach i petrd,
w zaleznoéci od indywidualnych predyspozyciji, funkcje liddtd wykonawcy poleag umie
hierarchizowa zadania oraz prawidiowo okta¢ stopié ich waznosci, potrafi prawidtowo
przydziel¢ lub rozdzielé obowhzki, dostosowuyjc je do indywidualnych predyspozycji
i umiejetnosci cztonkéw zespotu, potrafi dostrzéggroblemy etyczne w dziataldo
informacyjnej i bibliotecznej oraz rozgaywat je zgodnie z wytycznymi etycznego kodeksu
bibliotekarza, maswiadoma¢ znaczenia kultury osobistej w kontaktachedayludzkich,
podejmuje dziatania na rzecz zachowania dla pryghzpokolé przejawdéw dziedzictwa
kulturowego, wykazuje zaangawanie w dziataniach spotecznych, kulturalnych,
oswiatowych i zawodowych.

Dla specjalnéci nauczycielskiej Il stopnia studiow dodatkowo yjero realizacg
7 efektow ksztatcenia z zakresu nauk pedagogicayokmlogicznych (2 z obszaru wiedzy,
3 z obszaru umiefnosci, 2 z obszaru kompetencji spotecznych) —aZahik nr 3. Zgodnie
z przygtymi efektami absolwent studiow Il stopnia speapabm nauczycielskiej powinien
posiadé nastpujace dodatkowe (poza wymienionymi »gj) kompetencje:
— w zakresie wiedzy: posiada wiedpsychologicza i pedagogicza pozwalagca na
rozumienie proceséw rozwoju, socjalizacji, wychowannauczania — uczeniagsiposiada
wiedz z zakresu dydaktyki i szczegotowe] metodyki diredéci pedagogicznej, popart
doswiadczeniem w jej praktycznym wykorzystywaniu;
— w zakresie umiefnosci: posiada umiefnosci i kompetencje niezfuine do kompleksowej
realizacji dydaktycznych, wychowawczych i opiékmych zada szkoty, w tym do
samodzielnego przygotowania i dostosowania prograauczania do potrzeb i riovosci
ucznidw, wykazuje umiefnos¢ uczenia s 1 doskonalenia wlasnego warsztatu
pedagogicznego z wykorzystaniem nowoczesnyebdkow i metod pozyskiwania,
organizowania i przetwarzania informacji i matena} umiegtnie komunikuje si przy
uzyciu ré&nych technik, zaréwno z osobamiedacymi podmiotami dziatalni
pedagogicznej, jak i z innymi osobami wspotdzigdgini w procesie dydaktyczno-

wychowawczym oraz specjalistami wspiajmi ten proces;



— w zakresie kompetencji spotecznych: charakteeyzj wrazliwoscia etyczr, empata,
otwartacia, refleksyjndcia oraz postawami prospotecznymi i poczuciem odpomvedasci,
jest praktycznie przygotowany do realizowania zsadeawodowych (dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych) wynikagcych z roli nauczyciela.

Jako forme weryfikacji zakladanych efektow ksztatcenia petgjzawarte w karcie
kursu nasfpujace metody: e-learning, gry dydaktycznéwiczenia w szkole, zefia
terenowe, praca laboratoryjna, projekt indywidualpyojekt grupowy, udziat w dyskusiji,

referat, praca pisemna, egzamin ustny, egzamimpigeinne.

2. Weryfikacja pokrycia zakladanych efektow ksztatenia kierunkowego z efektami
przedmiotowymi

Zespoly dokonaly tate weryfikacji pokrycia zaktadanych efektow ksztaliee
kierunkowego z efektami przedmiotowymi na poziorstadiow | i Il stopnia (zakczniki
nr 4 i 5). W wyniku weryfikacji stwierdzono nienial pelne pokrycie efektow
przedmiotowych z kierunkowymi. W przypadku jednegi@ktéw z zakresu umigjosci
z Il stopnia studidbw (K_U1l7:Postuguje si jezykiem obcym nowgtnym w zakresie
bibliologii iinformatologii zgodnie z wymaganiamokreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalceriaydowegd wyjasniono brak realizacji efektu —
w programie Il stopnia studiow nie przewidziano ttgktu, dlatego te niemaliwe jest

sprawdzenie uzyskania wskazanego efektu.

3. Programy studiow

Wynikiem wdraania KRK byty take zmiany w programach i planach studiéw.
Dokonano niewielkich zmian w liczbie godzin wybrahyprzedmiotéw oraz uzupetniono
plany studidw o wymagane punkty ECTS (25-30 h =CIT&). Odpowiednie przeliczenie
punktéw ECTS zostatlo uwzglnione w kartach poszczegélnych kurséw, w ktorycanb
pod uwag Catkowity Naktad Pracy Studenta (CNPS) -sdlogodzin w kontakcie
z prowadzacym (wyktad, konwersatorium éwiczenia, laboratorium itd., pozostate godziny
kontaktu studenta z prowagym) oraz ild¢ godzin pracy studenta bez kontaktu
z prowadzcymi (lektura w ramach przygotowania do etajprzygotowanie krotkiej pracy
pisemnej lub referatu po zapoznanig siniezlgdng literatun przedmiotu, przygotowanie
projektu lub prezentacji na podany temat — pracgrupie, przygotowanie do egzaminu).

Zgodnie z obowazujacymi przepisami kady semestr studiéw rownagssO punktom ECTS.



Po ukaczeniu | stopnia studiéw absolwent uzyskuje 180 EKmczac Il stopier studidw —
120 ECTS.

4. Sylwetka absolwenta

Kolejnym efektem wprowadzania KRK bytlo stworzengylwetki absolwenta
| i Il stopnia studiow kierunku Informacja NaukowBibliotekoznawstwo.

Absolwent studiébw stacjonarnych | stopnia posiaoig@dolm wiedz z zakresu
informacji  naukowej i bibliotekoznawstwa oraz  preygwanie  zawodowe
umazliwiajace podgcie pracy w ranych instytucjach zajmagych sé gromadzeniem,
opracowaniem i udogbnianiem dokumentow. Potrafi praktycznie zastosowaobyt
w czasie studiow wiedz organizowd prac w zespole, promowadziatalng¢ informacyjm
i biblioteczry, pracowé z czytelnikiem i aytkownikiem informacji. Dziala na rzecz
spotecznéci lokalnej i jest jej animatorem. Zna i respektpjeepisy regulujce dziatalné¢
bibliotek | wptywapce na jej funkcjonowanie; zna metody i technikisstwane w procesach
informacyjno-bibliotecznych. Orientujeesw réznych typachzrédet informacji oraz posiada
umiegtnosci sprawnego wyszukiwania, selekcji i oceny jaioinformacji. Postuguje si
jezykiem obcym na poziomie biegim B2 wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy. Zdaje sobie spgaw koniecznéci statego samoksztalcenia
i doskonalenia zawodowego. Wykazuje; sdtwartGcia na zmiany oraz innowacyjnym
podegciem do pracy. Jest przygotowany do pod pracy zawodowe] oraz dalszego
ksztalcenia na studiach Il stopnia. W zal&ci od wybranego bloku kursow posiada
specjalistycza wiedz z zakresu kultury dawnej kgki drukowanej, prasoznawstwa,
edytorstwa, zardzania informag oraz edukacji medialnej, biblioterapii i czytelwa.
W zakresie ukaczonego kierunku absolwent studiow | stopnia pasigdzygotowanie
do pracy w bibliotekach publicznych i naukowychsrawlkach i centrach informacji,
pracowniach bibliograficznych, wydawnictwach, aveach i ksggarniach — na stanowiskach
okreslonych w odpowiednich przepisach resortowych. Asolt uzyskuje prawo do dalszej
nauki na studiach Il stopnia.

Absolwent studiow Il stopnia posiada rozszerzomiedz z zakresu informaciji
naukowej i bibliotekoznawstwa. Zna metody pracy dvackzej stosowane w bibliologii
i informatologii oraz obcaegyczm terminologe bibliologiczre. Umie postugiwa sig nimi
w praktyce, prowad samodzielnie badania. Zna funkcje nowoczesnydtiiobek i jest
swiadomy roli, jak petnh we wspoéiczesnym spotecmtwie informacyjnym. Dysponuje

wiedza o ksztalcie i zadaniach realizowanych przez bieko i osrodki informacji
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funkcjonupce w Unii Europejskiej. Orientuje ¢siw obowhzujacym aktualnie prawie
bibliotecznym i zasadach etyki zawodowej bibliotelea Zna zasady zadzania bibliotek.
Umie promowéd jej dziatalndé, projektow& 1 realizow& dziatania marketingowe.
Poszerzona wiedza profesjonalna dhwda mu praktyczne rozwiywanie problemow
zawodowych. Absolwent studiow Il stopnia potrafistissowé si¢ do zmian zwizanych
z rozwojem nowych technik komunikacyjnych; jest atty na noweci i elastyczny w swoim
dziataniu. Uczestniczy w tworzeniu kultury spoteosmi lokalnych. Ma wpojone nawyki
ksztalcenia ustawicznego i jest przygotowanyswi@mdomego kierowania swoim rozwojem
zawodowym. Szeroka gama specjalistycznych kursowult@ywnych oferowanych
studentom wybierafym opcg nienauczycielsk umazliwia absolwentowi — zalaie od
wybranych kursow — poszerzenie zakresu wiedzy iejgtmiosci o zagadnienia zwrane
z funkcjonowaniem prasy i innych medidow masowej kaoikacji, edytorstwa i literatury,
rola, obiegiem i zargdzaniem informagj we wspotczesnym spotecmtwie, szczegoélnych
zadaniach i formach pracy wspotczesnego bibliotekaraz produkcji, dystrybucji i estetyki
ksiazki z uwzgkdnieniem ich regionalnych i lokalnych aspektéw. élgenci wybierajcy
specjalné¢ nauczycielsk uzyskup merytoryczne i pedagogiczne przygotowanie do pracy
w bibliotekach szko6t ponadpodstawowych oraz w bilelkach pedagogicznych, a pozostali
do pracy w bibliotekach publicznych inaukowychsraslkach informacji i rénych
instytucjach kultury. W zakresie ukczonego kierunku absolwent studiow asgych
Il stopnia posiada przygotowanie merytoryczne iejgmosci zawodowe uprawniage go do
pracy oraz awansu zawodowego w bibliotekach pufica i naukowych orazsocodkach
informaciji. Absolwent specjaldoi nauczycielskiej posiada ponadto uprawnienia cecy
w bibliotekach szkét wszystkich typow. Absolwentidibw Il stopnia uzyskuje prawo do

podgcia nauki na studiach doktoranckich (11l stopnia).

5. Karty kurséw

Do wszystkich przedmiotéw pracownicy zatrudnieni lmstytucie wykonali karty
kurséw (dla studiow stacjonarnych i niestacjonamycPrace nad weryfikagj kart
przedmiotow zakaczono w czerwcu 2012 r. Obecnie karty przechowywame
w segregatorach w sekretariacie InstytuteddBtakze zamieszczone w formie elektronicznej

w komputerowym systemie do obstugi dydaktyki.
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IV. Wewnetrzny system zapewniania jakéci ksztatcenia Instytutu Informacji Naukowej
i Bibliotekoznawstwa
Z wprowadzeniem KRK zwzane jest powotanie w roku akad. 2012/2013 instytyth
koordynatoréw ds. jakmi ksztatcenia oraz zespotu wspieggo (cztonkowie --> s. 1).
W roku akad. 2012/2013 zespot spotkat dziewkciokrotnie (X, 27 XI, 29 XI, 20 Xl 2012
r, 31,17 1,231,291, 311, 20 lll, 25 V 201B), a jego przedstawiciele brali udziat
w spotkaniach pavigconych jakéci ksztatcenia w Uniwersytecie (23 | 2013 r. — &poie z
dr Wioleta Skrzypek (ECKUM) péwiccone e-learningowi, 29 | 2013 r. — spotkanie
koordynatoréw ds. jakmi ksztatcenia z prof. Jerzym Waligdér— Prorektorem ds.
Dydaktycznych oraz Koordynatorem ds. Jakdsztalcenia, oraz mgr JustyiKasparek —
Dziat Nauczania i Wspbétpracy zé®iata, 31 |1 2013 r. — spotkanie z mgr Justyasparek,
25 IV 2013 r. — seminarium szkoleniowe prowadzoreep Ekspertow Bolskich, 20 V
2013 r. — szkolenie z modutu Krajowe Ramy Kwaliikav systemie informatycznym do
obstugi dydaktyki).

Zespo6t podejmuje szereg dziatmapcych na celu poprawienie jad@ ksztatcenia
w Instytucie. Biogc pod uwag rosrace znaczenie e-learningu w nauczaniu oraz atraé&yjn
prowadzonych & metod, zag¢, w dniu 7 marca 2013 r. w Instytucie sgida dr Wioletta
Skrzypek, metodyk e-nauczania Europejskiego Centrifsztatcenia Ustawicznego
i Multimedialnego, hdacego jednostk Uniwersytetu Pedagogicznego, zaproszona przez
koordynatora ds. jakoi ksztatcenia. W trakcie dwugodzinnego spotkamiaM Skrzypek
przedstawita madiwosci wykorzystania uczelnianej platformy Moodle dowadzenia zaf.
Podgto decyzg o zintensyfikowaniu dziatazwiazanych z e-learningiem w Instytucie. Do
konca roku akad. 2012/2013 ukezone i zatwierdzone zostarto najmniej dwa kursy
w calcci prowadzone przy pomocy platformy Moodle. Ponacigi¢ przedmiotow bdzie
prowadzona w oparciu o stratedaybrydows (cz¢$¢ zagé stacjonarnych, g&¢ w formie
e-learningu).

ZespoOt szczegOllny nacisk kladzie na wspoOlpramstytutu z  zewetrznymi
interesariuszami, do grona ktorych zaliczanpstencjalni pracodawcy oraz studenci.

Wieloletnia wspotprae z pracodawcami realizowanpoprzez praktyki studenckie
(praktyki zawodowe dla specjalizacji nienauczydigp oraz od roku akad. 2008/2009
praktyki zawodowe pedagogiczne dla specjalizacjucagcielskiej) postanowiono aidj
ankietyzacj. Opiekunowie praktyk w placéwkach, do ktérych kieani g studenci, bda
proszeni 0 wypetnienie anonimowe] ankiety po zelzeniu praktyki. Studenci odbyveaj

praktyki w bibliotekach szkolnych, publicznych, p&dgicznych i naukowych,
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wykorzystupc w praktyce zdobyte w trakcie zéjwiedz i umiejgtnosci oraz ucz sig
funkcjonowania w placoéwkach zajmgych st szeroko pajta obstug uzytkownikdw
informacji. Udziat studentow w praktykach przynegymierne korzyci z punktu widzenia
ksztattowania kultury jaksi ksztalcenia. Opinie zamieszczane przez opiekupéaktyk
(pracownikéw ww. typow bibliotek) w dzienniczkachudentow § cenm wskazowly
informujaca o wiedzy i umiejtnosciach praktykantdw oraz ich predyspozycjach do
wykonywania zawodu, tym samymy dniesieniem do efektow ksztatcenia w zakresie
wiedzy, umiegtnosci i kompetencji spotecznych, jakie student powiniesagnaé

w kolejnych etapach studiowania.

Druga ptaszczyza wspotpracy z zewgirznymi interesariuszamiasstaze odbywane
przez studentéw w pdego rodzaju bibliotekach, m.in. w Bibliotece Ingty Informacji
Naukowej i Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu Pedagagego, Bibliotece Glownej
Uniwersytetu Pedagogicznego oraz Wojewodzkiej Biblte Publicznej w Krakowie. Z roku
na rok liczba oséb zdobywaja w ten sposob cennestdadczenie zawodowe wzrasta.
Kolejna forma uczestnictwa potencjalnych pracodawcow w ksztadtuw oferty edukacyjnej
Instytutu organizowanprzez zespot ds. jaka ksztatcenia & cykliczne spotkania (ostatnie
14 marca 2013 r., 21 interesariuszy zetranych) kadry Instytutu z dyrektorami bibliotek
krakowskich (m.in. Biblioteki Gtéwnej PolitechnikKrakowskiej, Biblioteki Gtownej
Akademii  Gorniczo-Hutniczej, Biblioteki Muzeum XX.Czartoryskich, Biblioteki
Miedzynarodowego Centrum Kultury, Wojewodzkiej Bibéki Publicznej, Pedagogicznej
Biblioteki Wojewddzkiej, Krowoderskiej Biblioteki iblicznej). Po krétkim przedstawieniu
obowigzujacego od roku akad. 2012/2013 programu nauczanigt@dée merytoryczna
dyskusja péwiecona oczekiwaniom rynku pracy dla bibliotekarzy wobprograméw
ksztalcenia tej grupy zawodowej. Dyskusji i ocegdéci zostaty poddane programy i o
studiow, a take kwalifikacje, w jakie jest wypogsany absolwent. Dyskusja trwa@a prawie
trzy godziny przyniosta wiele ciekawych uwag, kt@estam uwzgkdnione w programie
nauczania studentéw. Wszyscy zgromadzerficigouznali spotkanie za owocne i cenne
Z jeszcze jednego powodu — integraojidowiska

Zostala take opracowana i przgia wewntrzinstytutowa ankieta badania satysfakcji
studentow ze zrealizowanych @aj (zakcznik nr 6). W semestrze zimowym roku
akademickiego 2012/2013 przeprowadzono progranmtgpdavy ankietyzaciji, od semestru
letniego tege roku ankietyzacja jest oboszkowa. Ankiety § anonimowe, ich wyniki po

przeanalizowaniu, posta do polepszenia atrakcyjém zagc.
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Ponadto zespdt na zebraniach ogdlnych przedstawiggotowania do wprowadzenia
wewnmntrzinstytutowego systemu zapewniania jgdicksztatcenia, wyjiiajac poszczegolne
terminy (np. wsparcie studentow, wthtynarodowienie procesu ksztalcenia, interesariusze
zewretrzni, e-learning), akty prawne (m.in. przepisy yiahce nowej formy akredytacji),
oraz informowat o wnioskach z zelirav ktorych brat udziat. Ponadto cztionkowie zespotu
oraz inni pozostali pracownicy pozostay statych kontaktach z placowkami bibliotecznymi,
ktére bion aktywny udziat w ksztatceniu studentow.

Zespot analizowat tade program studiéw podyplomowych ‘Bibliotekoznawstwnformacja
naukowa’, propondc rozwhzania majce na celu polepszenie jdko ksztatcenia oraz
dostosowanie oferty do oczekiivpracodawcow.

Ponadto w roku akad. 2012/2013 odbykajsetna edycja warsztatow ‘Wykorzystanie
bajek terapeutycznych w pracy z daie’. W zwiazku z duym zainteresowaniem planowane
sa kolejne edycje oraz uruchomienie innych kursowkdoshcych zwihzanych z informagj
naukow i bibliotekoznawstwem.

ZespOt opracowat tade program wewstrzinstytutowego systemu zapewniania j@ko
ksztalcenia oparty na realizacji okienych dziata, pogrupowanych w zespoty:

1. Dziatanie 1. — sprawdzenie kart kursow (zrealiaoe),

2. Dziatanie 2. — weryfikacja efektow ksztalcenimatryce (zrealizowane),

3. Dziatanie 3. — umieszczenie aktualnych plangwogramow na stronie www Instytutu,

4. Dziatanie 4. — udogpnienie studentom kart kursow w sekretariacie sty

5. Dzialanie 5. — hospitacja zaj(cykliczne),

6. Dziatanie 6. — ankietyzacja studentéw (cykligzrewyciaganie wnioskéw z anonimowo
wypetnianych przez studentow ankiet,

7. Dzialanie 7. — zewttrzni interesariusze — badanie zmku kwalifikacji z zatrudnieniem
(ciagte i cykliczne) — cigte kontakty z placéwkami, w ktorych studenci odbyavpraktyki,
staze lub wolontariaty, cykliczne spotkania z dyrektar&rakowskich bibliotek, konsultacje
dot. programow ksztalcenia i oczekiwaynku pracy wobec absolwentow. Kolgjfiorma
uczestnictwa potencjalnych pracodawcow w ksztattowaferty edukacyjnej Instytutuas
cykliczne spotkania (ostatnie 14 marca 2013 r.,ireresariuszy zewdtrznych) kadry
Instytutu z dyrektorami bibliotek krakowskich (m.irBiblioteki Gtéwnej Politechniki
Krakowskiej, Biblioteki Gtownej Akademii Gorniczotthiczej, Biblioteki Muzeum
XX. Czartoryskich, Biblioteki Mgdzynarodowego Centrum Kultury, Wojewodzkiej
Biblioteki Publicznej, Pedagogicznej Biblioteki Vewyodzkiej, Krowoderskiej Biblioteki
Publicznej). Po krétkim przedstawieniu obamjacego od roku akad. 2012/2013 programu
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nauczania odbyta simerytoryczna dyskusja pwigcona oczekiwaniom rynku pracy dla
bibliotekarzy wobec programow ksztalcenia tej grigagvodowej. Dyskusji i ocenie §u
zostaty poddane programy i ¢oé studidow, a take kwalifikacje, w jakie jest wypogsany
absolwent.

8. Dziatanie 8. — doksztatcanie kadryafge i cykliczne). Rok akad. 2012/2013 zaowocowat
licznymi kontaktami zagranicznymi. W Instytucie sgdismy gdci z Litwy — Daiva
Antanaityle (Uniwersytet Siavliani, 12.12.2012 njaida Jankauskaite, Ruta Romanikaite
(Lietuvos edukologijos universiteto biblioteka, Wal, 25.10.2012 r.), Czech — Matyas
Franciszek Bajger, Jakub Blazek (Library of The wénsity of Ostrava, 12.12.2012 r.),
dr Urszula Kolberova (Uniwersytet w Ostravie, 102013 r.), Stanéw Zjednoczonych —
prof. Marek Sroka (Biblioteka Uniwersytetu w llliisp 6.12.2012 r.), Belgii — Thijs Gielis,
Roeland Bierkens (Katolieke Hogeschool Limburg, $édts 15.11.2012 r.), Lotwy — Natalja
Zeile, Skaidite Pudule (Daugavpils Universié Bibliottka, Daugavpils, 25.10.2012 r.).
Podgte zostaa starania o kolejne kontakty z zagraniw zakresie ksztatcenia przysztych
bibliotekarzy i poznania funkcjonowania bibliotetza Polsk.

9. Dziatanie 9. — analiza wynikdw nauczania (stgliszaliczer, ocen, prac zaliczeniowych
i dyplomowych (cykliczne; w trakcie wdtania).

10. Dziatanie 10. — nowoczesne metody nauczantgearaing, blended learning, multimedia
itp. (ciagte). Biomc pod uwag rosmce znaczenie e-learningu w nauczaniu oraz atra&gyjn
prowadzonychd metod zagé¢, w dniu 7 marca 2013 r. w Instytucie $gda dr Wioletta
Skrzypek, metodyk e-nauczania Europejskiego Centrisztalcenia Ustawicznego
i Multimedialnego, hkdacego jednostk Uniwersytetu Pedagogicznego. W trakcie
dwugodzinnego spotkania dr W. Skrzypek przedstawiazliwosci wykorzystania
uczelnianej platformy Moodle do prowadzeniacgzajPodgto decyz¢ o zintensyfikowaniu
dziatar zwiazanych z e-learningiem w Instytucie. Donka roku akad. 2012/2013 ukczone

I zatwierdzone zostarco najmniej dwa kursy w catoi prowadzone przy pomocy platformy
Moodle. Ponadto &#¢ przedmiotéw bdzie prowadzona w oparciu o strategiybrydowa
(cze$¢ zagc stacjonarnych, ¢&¢ w formie e-learningu).

11. Dziatanie 11. — wsparcie studentow (dostosowd@@monogramy, miejsce do
wypoczynku, dyury, dosgpnas¢ prowadacych, konsultacje on-line, stypendia, dpstio sal
multimedialnych, indywidualny tok nauczania).

12. Dziatanie 12. — uradizynarodowienie procesu edukacji —aiwos¢ wymiany studentéw

i pracownikdéw w ramach wyjazdéw Erasmus oraz Fundi&typendialnego i Szkoleniowego
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(http://www.fss.org.pl/nabor_mobilnosc); zgtoszemigktadu ogdlnouczelnianego wzyku
obcym (dr Stanistaw Skorka — ,Information architeet).

13. Dziatanie 13. — spotkania naukowo-integracyjpewyjazdy i wygcia studentéw
z pracownikami Instytutu. W kwietniu 2012 r. odls@ wyjazd do zamku w tigcucie, gdzie
studenci odbyli zaria w zabytkowej bibliotece zamkowej (Potoccy). \Widpiu 2012 r.
odwiedzilsmy zamek w Pieskowej Skale, gdzie rownieapoznakmy sk z bibliotelq
rodowy (Sapiehowie). Planowane kolejne wyjazdy. Ponadto studenci w ramache@aj
terenowych odwiedzajkrakowskie biblioteki historyczne i wspotczesne.

14. Dziatanie 14. — badanie losow absolwentow (cygkke).

Ostatnia ocena wynikga z monitoringu losu absolwentéw miata miejsceokur2011, z&
jej efekty w formie wykresow przedstawdaych wyniki, znajduje si na stronie Uczelni.
Obecnie trwa przygotowywanie analizy wynikdw ankiet roku 2012. Ankietyzacji
poddanych zostato 76 absolwentow, ktorzy odpoweddna 24 pytania. Co roku odbywa si
takze badanie losow absolwentéw, ktdrego wyniki gpise a w sieci Intranet Uniwersytetu
(http://www.up.krakow.pl/intranet/promocja/absolweer?011/WF_INiB_2011.pdf). Obecnie
trwa opracowanie ankiet z roku 2012, natomiast kw2011 ankietyzacji poddano 76 osob.
37% absolwentéw ocenitae studia dobrze spetnity ich oczekiwania, 25%ednio, 20% —
stabo, 16% — bardzo dobrze, 1% — doskonale, i 1%le— W ocenie przygotowania
absolwentow do pracy (Czy ukezone studia dobrze przygotowalyeGilo pracy?) 54%
ankietowanych stwierdzitoze raczej tak, 24% - raczej nie, 9% — nie wiem, 9% -
zdecydowanie nie, 4% — zdecydowanie tak. Gorzenpgkdwypadt kierunek w pytaniu
okreslenia szans absolwentow kierunku na rynku pracy4A% uznatoze ukaczone studia
raczej nie daj dobrej szansy, 26% — raczej tak, 18% — zdecydmawvaiei, 7% — nie wie, 1% —
zdecydowanie tak. Rzeczydmie, w obecnej sytuacji bibliotek (zmniejszarkeodki
finansowe, zmiany w ustawach dotycych bibliotek, likwidowanie bibliotek lub ich
taczenie z innymi placéwkami) absolwenci mogqie¢ problem ze znalezieniem pracy
w zawodzie, aczkolwiek biblioteki to nie jedyne @ dla absolwentow kierunku
Informacja Naukowa i Bibliotekoznawstwo. Praconi take w domach kultury, muzeach,
ksiggarniach, wydawnictwach, portalach internetowych. iKolejne pytanie dotyczyto
polecenia innym osobom ukczonej uczelni. 53% respondentow odpowiedzia® raczej

tak, 26% — zdecydowanie tak, 12% — chyba nie, ®deeydowanie nie.
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V. Podsumowanie

Wprowadzenie Krajowych Ram Kwalifikacji spowodowapodgcie szeregu prac
majcych na celu dostosowanie oba@wmijacych programOw nauczania na kierunku
Informacja Naukowa i Bibliotekoznawstwo do wymag®rocesu Bolfskiego. Czs¢
formalm (efekty, ECTS, karty, weryfikacja itp.) maoa w Instytucie uzraza zakdéczom.
Trwaja prace nad umieszczeniem dokumentacji w Interneeestronie www Instytutu.
Planowane zak@zenie w czerwcu 2013 r. pierwszego etapu ankiefyza
wewntrzinstytutowej satysfakcji studentébw pozwoli na omgniecie  wnioskow
i, w przypadku potrzeby, kolejnych zmian mm@jch na celu podniesienie jal ksztalcenia
w Instytucie. Kontynuowanegla takze formy wspotpracy z interesariuszami zetvonymi
oraz proponowane kolejne rozamania staace polepszeniu ksztatcenia.
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ZALACZNIK NR 1 do Raportu dotyczcego realizacji wprowadzania Krajowych Ram
Kwalifikacji w Instytucie Informacji Naukowej i Bilmtekoznawstwa
Efekty kierunkowe ksztatcenia dla | stopnia studiéw(stacjonarnych i niestacjonarnych)

na kierunku Informacja Naukowa i Bibliotekoznawstwo z odniesieniem do efektéw

obszarowych
Symbol Odnlfesll(?ple do
efektu Kierunkowe efekty ksztalcenia ctekiow
kierunkowego e
(Y1A WO01)
Wiedza

K_wWo01 Ma podstawowg wiedze o miejscu i znaczeniu bibliologii H1A W01
i informatologii w systemie nauk humanistycznych i ich H1A W05
powigzaniach z innymi dyscyplinami nauki

K_W02 Zna podstawowg terminologie bibliologiczng H1A W02
i informatologiczng polskg i obcag w zakresie jezyka H1A W09
naturalnego i jezykéw sztucznych

K_W03 Zna teorie i metodologie bibliologii i informatologii w stopniu H1A W03
podstawowym

K_Wo04 Posiada elementarng wiedze o pismiennictwie i kulturze H1A WO05
europejskiego kregu kulturowego oraz krajowej twdrczosci H1A W07
literackiej, jej produkcji i dystrybucji oraz metodach ich analizy H1A W09
i interpretaciji

K_W05 Ma uporzadkowang wiedze o najwazniejszych osiggnieciach H1A W10
Swiatowych i polskich instytucji ksigzki

K_WO06 Zna geneze, rozwoj i stan wspotczesnej formy i funkcji ksigzki, H1A W04
prasy i informacji

K_Wo07 Posiada uporzadkowang wiedze o istocie proceséw S1A W03
komunikowania oraz fazach rozwojowych nauki
0 komunikowaniu

K_W08 Posiada ogélng wiedze o historycznym i wspotczesnym S1A W08
rozwoju medidéw z uwzglednieniem roli cyfrowej rewolucji
medialnej

K_W09 Posiada podstawowe wiadomosci o specyfice nadawcy, S1A W09
przekazu, odbiorcy i efektach procesu komunikowania

K_W10 Posiada podstawowg wiedze o klasyfikacji i gtéwnych fazach H1A WO05
rozwojowych nauki z uwzglednieniem nauki polskiej

K_ W11 Zna i rozumie sposoby kategoryzacji, analizy iinterpretacji H1A W07
wiedzy ogolnej i kierunkowej

K_W12 Ma uporzadkowang wiedze z zakresu organizacji H1A W04
i zarzadzania informacjg, wiedzg i narzedzi technologii H1A W06
informacyjno-komunikacyjnej

K_W13 Zna i rozumie pojecia i prawa z zakresu ochrony wilasnosci H1A W08
intelektualnej

K_W14 Zna podstawy analizy dokumentéw, teorie oraz praktyke H1A W04

bibliotekarstwa i informacji naukowej
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K_W15

K_W16

K_W17

K_W18

K_W19

K_W20

K_U01

K_U02

K_U03

K_U04

K_U05

K_U06

K_U07

K_U08

K_U09

K_U10

Zna i rozumie znaczenie  nowoczesnych  metod
marketingowych promujacych biblioteke i prace z czytelnikiem

Zna rozne formy pracy z czytelnikiem i uzytkownikiem
informacji

Zna podstawowe pojecia zwigzane z czytelnictwem. Posiada
wiedze 0 jego uwarunkowaniach, czytelnictwie dzieci i
miodziezy, dorostych, chorych iniepetnosprawnych. Zna
metody i techniki badawcze stosowane w czytelnictwie

Ma podstawowg wiedze o potrzebach i zachowaniach réznych
kategorii uzytkownikéw informacji

Zna rézne rodzaje zrodet informacji

Ma wiedze na temat programéw stuzacych do komputeryzacji
bibliotek

Umiej etno Sci
Potrafi porozumiewac sie przy uzyciu technik informacyjnych
i komunikacyjnych z bibliotekarzami, pracownikami informacji
naukowej i uzytkownikami, w jezyku polskim i obcym zgodnie
z wymaganiami okre$lonymi dla poziomu B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
Umie formulowa¢ i analizowaé podstawowe problemy
badawcze 1z zakresu bibliologii, informatologii i nauk
pokrewnych, dobiera¢é metody i narzedzia, opracowywaé
i prezentowac¢ uzyskane wyniki badan
W  $rodowisku profesjonalnym postuguje sie wiedzag
teoretyczng ipraktyczng oraz pojeciami  whlasciwymi
dla bibliologii i informatologii
Umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze praktyczna i teoretyczng
z zakresu naukoznawstwa, bibliologii, informatologii,
prasoznawstwa i piSmiennictwa
Potrafi wykorzystywa¢ prawa i prawidtowosci bibliotekarstwa
i informacji w teorii i praktyce bibliotecznej

Potrafi rozpozna¢ rézne rodzaje wytworéw  kultury
organizacyjnej, informacyjnej, medialnej, bibliotecznej,
technologicznej, przeprowadzi¢ ich analize oraz zastosowacé
jej efekty w praktyce

Umie formutowac witasne poglady i prezentowac je w zespole,
umie przekonywa¢, argumentowa¢ ipromowac¢ idee
odnoszace sie do kultury i spoteczenstwa wiedzy

Umie przedstawia¢ w jezyku polskim wyniki badan wlasnych
z wykorzystaniem zdobytej wiedzy teoretycznej, kierujac sie
wskazéwkami opiekuna naukowego

Umie wyszukiwaé, ocenia¢, selekcjonowaé, syntetyzowac,
prezentowa¢ i wdraza¢ informacje zroznych zrodet
z zastosowaniem  tradycyjnych i nowoczesnych technik
oraz narzedzi informacyjnych

Potrafi wskaza¢ na uwarunkowania komunikowania
oraz wyrGzni¢ i scharakteryzowa¢ jego elementy (kontekst,
uczestnicy, komunikat, kanal, szumy, sprzezenie zwrotne),
sposoby  porozumiewania sie ludzi (komunikowanie
interpersonalne bezposrednie, interpersonalne medialne,
posrednie masowe), poziomy (komunikowanie
intrapersonalne, grupowe, miedzygrupowe, organizacyjne,

H1A_ W06

H1A_ W04

H1A_ W03
H1A_ W04

H1A_ W04

H1A_ W04

H1A_ W04
H1A_WO06

H1A_UO07
H1A_U10

H1A_U02
H1A_UO8
H1A_U09
H1A_U04
H1A_UO03

H1A_U04

H1A_UO05

H1A_UO06

H1A_U02
H1A_UO03
H1A_UO8
H1A_UO1

S1A_UO08
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K_U11

K_U12

K_U13

K_U14

K_U15

K_U16

K_U17

K_U18

K_U19

K_U20

K_U21

K_KO1

K_K02

K_KO03

K_K04

K_KO05

masowe), formy (komunikowanie werbalne i niewerbalne) i
typy (komunikowanie informacyjne i perswazyjne)

Potrafi rozpozna¢ i analizowaé r6zne systemy komunikowania
— organizacyjnego, politycznego, publicznego i masowego —
w kontekscie zjawisk spotecznych

Potrafi opracowywac ankiety i kwestionariusze
oraz przeprowadzi¢ analize uzyskanych wynikow

Umie rozpoznawaé i zaspokajaé potrzeby informacyjne,
czytelnicze i kulturalne réznych kategorii uzytkownikow

Potrafi redagowa¢ wydawnictwa informacyjne i promocyjne
w formie tradycyjnej i elektronicznej

Potrafi opracowywa¢ rdzne rodzaje dokumentéw i zrodet
informacji

Potrafi interpretowac tekst literacki, rozpozna¢ jego réznorakie
konteksty oraz okresli¢ ich znaczenie

Potrafi tworzy¢ i wlasciwie redagowac r6zne rodzaje analiz
dokumentacyjnych, indeksow i opracowan analityczno-
syntetycznych

Potrafi tworzy¢ teksty w wybranych jezykach informacyjno-
wyszukiwawczych

Potrafi rozpozna¢ rézne formy ksigzki wytwarzane
w poszczegllnych epokach obszaréw kultury, formutowaé
krytyczne opinie o wytworach wspoéfczesnych i opracowywaé
naukowo ksiegozbiory historyczne

Potrafi zaplanowa¢ i zorganizowa¢ rozne formy pracy
z czytelnikiem oraz imprezy biblioteczne

Umie wybra¢ i wykorzystac w praktyce odpowiedni
dla konkretnego typu biblioteki program do jej automatyzacji

Kompetencije spoteczne

Ma $wiadomo$¢ luki informacyjnej i potrzebe jej niwelowania.
Rozumie potrzebe ksztalcenia permanentnego

Potrafi pracowa¢ w zespole i peti¢ funkcje lidera pracy
grupowej.

Potrafi wspétpracowa¢ w grupie przy tworzeniu projektu,
nawigzywa¢ wspotprace z réznymi instytucjami zwigzanymi
z rynkiem ksigzki, jak réwniez z whladzami lokalnymi i
instytucjami kulturalno-oswiatowymi

Ma swiadomos¢ wagi refleksji etycznej zwigzanej z pracag

zawodowg [ odpowiedzialno$ci za tworzenie
i upowszechnianie informaciji.
Rozwija swoje zainteresowania kulturalne i Kksztattuje

upodobania czytelnikdw oraz potrafi okresli¢ priorytety stuzace
realizacji konkretnego zadania

Ma swiadomosc¢ i poczucie odpowiedzialnosci za zachowanie
dziedzictwa kultury lokalnej, narodowej i globalnej

S1A_UO08

H1A_UO1
H1A_U02
S1A_U02
H1A_UO3

H1A_UO1

H1A_UO1

H1A_UO05

H1A_UO8

H1A_UO1

H1A_UO05

H1A_U04

H1A_U04

H1A_KO1

H1A_K02
H1A_KO3

H1A_K04

H1A_KO3
H1A_K06

H1A_KO5
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K_KO06

K_KO7

K_KO8

K_K09

Wykazuje zaangazowanie w dziataniach spotecznych,
kulturalnych, oswiatowych i zawodowych.

Ma sSwiadomos¢ przestrzegania zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy w instytucjach zwigzanych wybrang sferg
dziatalnosci kulturalnej, medialnej i promocyjno-reklamowej
Ma s$wiadomosé zagrozen wynikajacych z funkcjonowania
w spoteczenstwie zdominowanym przez  technologie
informatyczno-komunikacyjne

Ma $wiadomos¢ wartosci kultury osobistej w pracy
z uzytkownikami informaciji i w relacjach spotecznych

H1A_K06

H1A_KO04

H1A_K04

H1A_K06

H1A_K04
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ZAL ACZNIK NR 2 do Raportu dotyczcego realizacji wprowadzania Krajowych Ram
Kwalifikacji w Instytucie Informacji Naukowej i Bilmtekoznawstwa
Efekty kierunkowe ksztatcenia dla Il stopnia studi@v (stacjonarnych i niestacjonarnych)

na kierunku Informacja Naukowa i Bibliotekoznawstwo z odniesieniem do efektéw

obszarowych
Symbol Odnlfesll(?ple do
efektu Kierunkowe efekty ksztalcenia ctekiow
kierunkowego checg el
g
Wiedza
K_wWo01 Ma poglebiong wiedze o zakresie badan bibliologii H2A W01
i informatologii oraz ich specyfice metodologicznej. Orientuje
sie w powigzaniach studiowanej dyscypliny z innymi naukami
humanistycznymi. Wie, w jaki spos6b wykorzystac¢ te wiedze
w dziatalno$ci naukowej i zawodowe;.
K_W02 Zna terminologie bibliologiczng i informatologiczng polsky i H2A W02
obca oraz jej zrodta w zakresie jezyka naturalnego i jezykow
sztucznych.
K_W03 Zna teorie, metodologie i techniki badawcze bibliologii H2A W03
i informatologii  w stopniu  rozszerzonym. Orientuje sie
W najnowszych tendencjach badan wiasciwych

dla studiowanej dziedziny.

K_Wo04 Ma uporzadkowana, pogiebiong wiedze szczegbélowg H2A W04
z zakresu podstawowych procesow bibliotecznych
i informacyjnych, umozliwiajacg mu wybdér specjalnosci

zawodowej i/lub naukowej odpowiadajacej jego
zainteresowaniom.

K_WO05 Ma poglebiong wiedze o powigzaniach bibliologii H2A W05
i informatologii z zagadnieniami prawa, organizaciji,
zarzadzania, marketingu  w dziatalnosci  informacyjnej
i bibliotecznej oraz przygotowywania i prowadzenia
dziatalno$ci kulturalne;.

K_WO06 Ma rozszerzong wiedze o0 powigzaniach bibliologii H2A W05

i informatologii z naukami spotecznymi.

K_Wo07 Ma szczegOlowg wiedze o aktualnych dokonaniach H2A_ W06
i kierunkach badawczych osrodkéw naukowych polskich
i obcych dziatajagcych w dziedzinie bibliologii i informatologii.

K_WO08 Ma pogtebiong wiedze o metodach, technikach i narzedziach H2A W07
stosowanych w dziatalnodci informacyjnej i bibliotecznej,
przydatnych w rozwigzywaniu ztozonych problemoéw z zakresu
bibliologii i informatologii.

K_wW09 Jest swiadomy potencjatu tkwigcego w okre$lonej metodzie H2A_WO07
badawczej, jej zalet i ograniczen. Dostrzega mozliwosé
zrdznicowanego intrepretowania uzyskanych wynikéw badan.

K_W10 Zna i rozumie podstawowe pojecia oraz regulacje prawne H2A W08
dotyczace dziatalnosci bibliotecznej i informacyjnej. Jest
Swiadom koniecznosci przestrzegania przepiséw prawnych.

K_W11 Zna i rozumie podstawowe akty prawne dotyczgce ochrony H2A W08

i zarzgdzania efektami dziatalnosci intelektualnej.
K_W12 Ma poglebiong wiedze o terminologii bibliologicznej H2A_ W09

i informatologicznej oraz ewolucji jezyka specjalistycznego
dziedziny na przestrzeni wiekéw.

22



K_W13

K_W14

K_U01

K_U02

K_U03

K_U04

K_U05

K_U06

K_U07

K_U08

K_U09

K_U10

K_U11

K_U12

K_U13

K_U14

Ma podstawowg wiedze o polskich i zagranicznych
bibliotekach, a takze osrodkach informaciji.

Rozumie role bibliotek i osrodkéw informacji w ksztattowaniu
spoteczenstwa informacji i wiedzy.

Umiej etno $ci
Potrafi wyszukiwa¢ informacje adekwatne do postawionego
problemu, poprawnie je zanalizowa¢, oceni¢ ich wartos¢
i znaczenie oraz ustali¢ hierarchie ich waznosci.
Na podstawie zgromadzonych informacji pochodzacych
zréznych zrédet umie samodzielnie wycigga¢ uogoélniajace
whnioski i formutowac¢ sady krytyczne.
Potrafi wykonac¢ krytyczng analize zwigzanej z badanym
problemem literatury przedmiotu i wykorzysta¢ jg twoérczo
we wlasnej pracy.
Umie dobra¢ odpowiednig do realizowanego tematu metode
badawczg wiasciwg dla bibliologii i informatologii oraz
zastosowac jg w praktyce zawodowej i/lub pracy naukowe;j.
Posiada umiejetnos¢ prezentowania wynikow badan wiasnych
z zakresu bibliologii i informatologii.

Samodzielnie zdobywa nowg wiedze i rozwija umiejetnosci
zawodowe w wybranych obszarach dziatalnosci informacyjne;
i bibliotecznej, majac na uwadze wiasng planowang kariere
zawodowa.

Posiada umiejetnosé integrowania wiedzy bibliologicznej
i informatologicznej z wiedzg z zakresu pokrewnych dyscyplin
humanistycznych oraz spotecznych a takze jej praktycznego
stosowania.

Potrafi powigza¢ wiedze z zakresu bibliologii i informatologii
Z procesami historyczno-kulturowymi, wskazujac ich
wzajemne zaleznosci.

Potrafi naukowo uzasadniac¢ tezy i opinie, oparte na wlasnych
pogladach i badaniach, positkujac sie historycznym
i wspoélczesnym dorobkiem bibliologii i informatologii
oraz dyscyplin pokrewnych.

Posiada umiejetno$¢ logicznego formutowania  opinii
krytycznych o roznego rodzaju zrédtach informacji iinnych
wytworach kultury, odwotujgc sie do wiedzy naukowej i
doswiadczenia.

Umie dokonywac¢ uogdlnien i tworzy¢ syntezy.

Potrafi dobiera¢ wiasciwe s$rodki komunikacji, stosownie
do wtasnych potrzeb jako nadawcy i odbiorcy tresci
kulturowych i naukowych z zakresu bibliologii i informatologii.
Umie porozumiewac sie za pomocg réznych kanatéw i technik
komunikacyjnych z bibliologami, informatologami
i przedstawicielami dyscyplin pokrewnych w jezyku polskim
i obcym.

Umie stworzyé opracowanie krytyczne na okreslony temat
i zaprezentowac je, wybierajgc odpowiednig forme i medium
komunikacyjne.

Potrafi  popularyzowa¢ wiedze z zakresu bibliologii
i informatologii oraz o kulturze i zwigzanych z nig instytucjach
w réznych srodowiskach.

H2A_W10

H2A_W10

H2A_U01

H2A_U01

H2A_U02

H2A_U02

H2A_U02

H2A_U03

H2A_U04

H2A_U05

H2A_U06

H2A_U07

H2A_U06

H2A_U08

H2A_U07

H2A_U08
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K_U15

K_U16

K_U17

K_KO1

K_K02

K_KO03

K_K04

K_KO05

K_K06

K_KO7

K_KO08

Posiada umiejetnosé przygotowania i redakcji réznych tekstéw
pisemnych, w tym pracy magisterskiej, w jezyku polskim
lub obcym nowozytnym.
Potrafi przygotowaé i przedstawi¢ w formie ustnej w jezyku
polskim lub obcym wystgpienie na wybrany temat z zakresu
bibliologii lub informatologii.
Postuguje sie jezykiem obcym nowozytnym w zakresie
bibliologii i informatologii zgodnie z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego.

Kompetencje spoteczne
Jest przekonany o konieczno$ci ustawicznego ksztalcenia
siebie, wspotpracownikow oraz uzytkownikow instytuciji ksigzki
i kultury.
Aktywnie zacheca otoczenie do rozwijania indywidualnych
zainteresowan i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Potrafi pracowa¢ w zespole w rdéznych rolach i peié,
w zaleznosci od indywidualnych predyspozyciji, funkcje lidera
lub wykonawcy polecen.

Umie hierarchizowa¢ zadania oraz prawidlowo okresla¢
stopien ich waznosci. Potrafi prawidtowo przydzieli¢ lub
rozdzieli¢ obowigzki, dostosowujac je do indywidualnych
predyspozycji i umiejetnosci czionkéw zespotu.

Potrafi dostrzega¢ problemy etyczne w dziatalnoSci
informacyjnej i bibliotecznej oraz rozwigzywac¢ je zgodnie z
wytycznymi etycznego kodeksu bibliotekarza.

Ma s$wiadomos¢ znaczenia kultury osobistej w kontaktach
miedzyludzkich.

Podejmuje dziatania na rzecz zachowania dla przysztych
pokolen przejawéw dziedzictwa kulturowego.

Wykazuje zaangazowanie w dziataniach spotecznych,
kulturalnych, oswiatowych i zawodowych.

H2A_U09
H2A_U11

H2A_U10
H2A_U11

H2A_U11

H2A_KO1

H2A_KO1

H2A_K02

H2A_KO3

H2A_K04

H2A_K04

H2A_KO5

H2A_K06
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ZAL ACZNIK NR 3 do Raportu dotyezego realizacji wprowadzania Krajowych Ram
Kwalifikacji w Instytucie Informacji Naukowej i Bilmtekoznawstwa

Efekty kierunkowe ksztatcenia dla Il stopnia studid specjalnGg¢ nauczycielska na
kierunku Informacja Naukowa i Bibliotekoznawstwo z odniesieniem do efektow
obszarowych

WIEDZA
N_wo01 posiada wiedze psychologiczng i pedagogiczng pozwalajgcg na rozumienie procesow
rozwoiju, socjalizacji, wychowania i nauczania — uczenia sie;
N_wW02 posiada wiedze z zakresu dydaktyki i szczeg6lowe] metodyki dziatalnosci pedagogicznej,
popartg doswiadczeniem w jej praktycznym wykorzystywaniu;

UMIEJETNOSCI

N_U01 posiada umiejetnosci i kompetencje niezbedne do kompleksowej realizacji dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych zadan szkoly, w tym do samodzielnego przygotowania
i dostosowania programu nauczania do potrzeb i mozliwosci uczniow;

N_U02 wykazuje umiejetnos¢ uczenia sie i doskonalenia wlasnego warsztatu pedagogicznego
z wykorzystaniem nowoczesnych s$rodkéw i metod pozyskiwania, organizowania i
przetwarzania informacji i materiatow;

N_UO03 umiejetnie komunikuje sie przy uzyciu réznych technik, zarébwno z osobami bedgcymi
podmiotami dziatalnosci pedagogicznej, jak i z innymi osobami wspoéidziatajgcymi w
procesie dydaktyczno-wychowawczym oraz specjalistami wspierajgcymi ten proces

KOMPETENCJE SPOLECZNE

N_KO1 charakteryzuje sie wrazliwo$cig etyczng, empatig, otwartoscig, refleksyjnoscig oraz
postawami prospotecznymi i poczuciem odpowiedzialnosci;

N_KO02 jest praktycznie przygotowany do realizowania zadan zawodowych (dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych) wynikajgcych z roli nauczyciela.
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ZAEL ACZNIK NR 4 do Raportu dotyezego realizacji wprowadzania Krajowych Ram

Kwalifikacji w Instytucie Informacji Naukowej i Bilmtekoznawstwa

Matryca weryfikacji

efektami przedmiotowymi (I stopien studiow)

pokrycia zaktadanych efektow ksztalcenia kierunkowego z

Wiedza Umiejetnosci Kompetencje spoteczne
Efekt Realizacja Efekt Realizacja Efekt Realizacja
kierunkowy kierunkowy Kierunkowy

K_Wo01 tak K_U01 tak K_KO1 tak
K_WO02 tak K_U02 tak K_K02 tak
K_ W03 tak K_U03 tak K_KO03 tak
K_WO04 tak K_U04 tak K_K04 tak
K_WO05 tak K_U05 tak K_KO05 tak
K_WO06 tak K_U06 tak K_K06 tak
K_WO07 tak K_U07 tak K_KO07 tak
K_ W08 tak K_U08 tak K_KO08 tak
K_WO09 tak K_U09 tak K_K09 tak
K_W10 tak K_U10 tak
K W11 tak K Ull tak
K_W12 tak K_U12 tak
K_W13 tak K_U13 tak
K W14 tak K Ul4 tak
K W15 tak K U15 tak
K _W16 tak K _U16 tak
K_W17 tak K_U17 tak
K W18 tak K _U18 tak
K_W19 tak K_U19 tak
K W20 tak K_U20 tak

K U21 tak

26




ZAL ACZNIK NR 5 do Raportu dotyezego realizacji wprowadzania Krajowych Ram

Kwalifikacji w Instytucie Informacji Naukowej i Bilmtekoznawstwa

Matryca weryfikaciji

z efektami przedmiotowymi (Il stopien studiow)

pokrycia zaktadanych efektéw ksztalcenia kierunkowego

Wiedza Umiejetnosci Kompetencje spoteczne
Efekt Realizacja Efekt Realizacja Efekt Realizacja
kierunkowy kierunkowy Kierunkowy

K_Wo01 tak K_U01 tak K_KO1 tak
K_W02 tak K_U02 tak K_KO02 tak
K_ W03 tak K_U03 tak K_KO03 tak
K_W04 tak K_U04 tak K_KO04 tak
K_WO05 tak K_U05 tak K_KO05 tak
K_WO06 tak K_U06 tak K_KO06 tak
K_WO07 tak K_U07 tak K_KO07 tak
K_ W08 tak K_U08 tak K_KO08 tak
K_W09 tak K_U09 tak
K_W10 tak K_U10 tak
K W11 tak K U1l tak
K_W12 tak K_U12 tak
K_W13 tak K_U13 tak
K W14 tak K _U14 tak

K_U15 tak

K_U16 tak

K U17 nie*

* Wyjasnienie: w programie Il stopnia studiow nie przeviesio lektoratu.
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ZAL ACZNIK NR 6 do Raportu dotyezego realizacji wprowadzania Krajowych Ram
Kwalifikacji w Instytucie Informacji Naukowej i Bilmtekoznawstwa

Wewnatrzinstytutowa ankieta ewaluacyjna

Rok akademicki:
Forma studiow:
Rok studiow:
llos¢ osob:
Przedmiot:

Prowadacy:

Szanowni Pastwo,
Niniejsza ankieta ma na celu poznanie HRestwa opinii 0 prowadzonym przeze mnie
przedmiocie. Jej wyniki postuza do udoskonalenia metod i form zastosowanych podcza

zaje¢. Bardzo prosz o zaznaczenie wigciwej odpowiedzi na postawione riej pytania.

1. Jakogolnie ocenia Pan/i zgjcia w ktorych Pan/i uczestniczyl/a?
12345
[bardzo stabe 1 2 34 5 bardzo dobre]
2. Czy zagciaposzerzyty Pana/i wiedg o przedmiocie?
12345
[zdecydowanie nie 1 2 3 4 5 zdecydowanie tak]
3. Czy zagciainspirowaty Pana/ia do uczenia s¢ i samodzielnej pracypoza
zajciami?)
12345
[zdecydowanie nie 1 2 3 4 5 zdecydowanie tak]
4. Czy prowadzcy byt przygotowany do poszczegolnych zed?
12345
[zdecydowanie nie 1 2 3 4 5 zdecydowanie tak]
5. Czy prowadzcy wyjasniat zagadnienia przejrzyicie i precyzyjnie?
12345
[zdecydowanie nie 1 2 3 4 5 zdecydowanie tak]
6. Czy prowadzcy zachecat studentéw do stawiania pyta, wyrazania

watpliwo$ci w trakcie zajeé?
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12345
[zdecydowanie nie 1 2 3 4 5 zdecydowanie tak]
7. Jak ocenia Panfiymagania prowadzcego dotycace wkiadu pracy studentéw
na zajeciach?
12345
[bardzo mate 1 2 3 4 5 bardzozei
8. Jak ocenia Pangtosunek prowadacego do studentow
12345
[niezyczliwy 1 2 3 4 Szyczliwy]
9. Jak ocenia Parprzyj e¢te przez prowadzcego kryteria zaliczenia przedmiot(?
12345
[niejasne 1 2 3 4 5 czytelne]
10. Czy prowadgy przestrzegat przyjetych kryteridw zaliczenia zaje¢?
12345
[zdecydowanie nie 1 2 3 4 5 zdecydowanie tak]
11. Czy prowadzcy wypetnit przewidziany harmonogramem cykl zagé?
12345
[zdecydowanie nie 1 2 3 4 5 zdecydowanie tak]

12. Inne uwagi o przedmiocie

Raport opracowata: dr Agnieszka Fluda-Krokos
Koordynator ds. Jakoi Ksztatlcenia w Instytucie Informacji

Naukowej i Bibliotekoznawstwa
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